A MAGYARORSZAGI UZLETI TANACS A FENNTARTHATO FEJLODESERT
KOZHASZNU EGYESULET

ALAPSZABALYA

a 2009. szeptember 23-i taggytilési modositasokkal egységes szerkezetben

Preambulum

Alulirott alapitok, abbdl a meggy6zd6désiikbol kiindulva, hogy

Magyarorszagon sziikség van olyan szervezett forumra, amely a fenntarthato fejlodés iizleti
szempontu megkozelitésével teret és tevékenységi lehetdséget biztosit a gazdasag barmely
szektorabol mindazon vallalatoknak, melyek elhataroztdk, hogy tevékenységiikben
fokozottabban kivanjak figyelembe venni, illetve alkalmazni a fenntarthatosag és a vallalati
felelosségvallalas szempontjait és gyakorlatat;

tovabba, hogy

szerepet vallaljanak a fenntarthat6 fejlodés célkitlizéseinek az tizleti szféra tobbi szerepldjével
torténd megértetésében, ezen beliill a természeti kornyezet védelmének és a tarsadalmi

felelosségvallalas sziikségességének megismertetésében;

valamint, hogy

kidolgozasdban és megvaldsitisaban szerepet jatszo hazai és nemzetkozi szervezetekkel €s
intézményekkel;

erre a célra fordithatd eréforrasaik egyesitése érdekében kozhaszni egyesiilet 1étesitését
hataroztak el. Az alapitok az Egyesiilet Alapszabalyat az alabbi szoveggel alkotjak meg.

1. Az Egyesiilet neve, székhelye és jogallasa

(1) Az Egyesiilet neve: Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthato Fejlddésért Kozhasznt
Egyesiilet.

(2) Az Egyesiilet angol nyelvii elnevezése: Business Council for Sustainable Development in
Hungary Association for Public Benefit.

(3) Az Egyesiilet székhelye: 1022 Budapest, Tulipan u. 8.
(4) Az Egyesiilet miikddési teriilete a Magyar Koztarsasag teriilete.

(5) Az Egyesiilet jogi személy, nonprofit jellegli, kdzhasznu szervezet.

2. Az Egyesiilet célja, kozhasznusaga



(1) Az Egyesiilet célja altalanossagban, hogy

elOsegitse tagvallalatainak, illetve a hazai gazdasag szerepldinek korében a fenntarthato
fejlédés harom alappillére: a gazdasagi eredményesség, az Okoldgiai egyensuly és a
tarsadalmi ¢€letmindség javitdsa elveinek a gazdasagi gyakorlatba valo atiiltetését és
alkalmazasat, ezen keresztiil 1j és innovativ megoldasokkal javitsa a versenyképességiiket,
egyben hozzajaruljon a magyar gazdasag fenntarthaté fejlodéséhez, a kornyezeti és
természeti értékek megdrzéséhez;

ezen belil kiilondsen

a fenntarthatd fejlédés vallalati szektort érintd kérdéseiben hiteles és mértékado iizleti
forumként részt venni mas lizleti, tarsadalmi ¢és kormanyzati szervezetek kozotti
parbeszédben,;

elésegiteni, hogy a jogszabalyok, gazdasagi 0sztonzok és a szakpolitikak elismerjék és
tamogassak a fenntarthatd fejlddésnek megfeleléen miikddo, illetve az ilyen termékeket
eléallito és szolgaltatasokat nytjtd vallalatokat;

forumot biztositani az lizleti fenntarthatdsag terén elért tagvdllalati eredmények, legjobb
gyakorlatok bemutatasahoz, tapasztalatok megosztasahoz ¢és gazdasagilag hasznos
projektek kidolgozasahoz;

a tagvallalatok altal megvaldsitott onkéntes kornyezeti vagy tarsadalmi jellegii projektek,
intézkedések sikertorténetét megismertetni a dontéshozokkal, a szakmaval, illetve a
szélesebb kdzvéleménnyel,

hozzajarulni ahhoz, hogy a tagvallalatok a WBCSD és annak Regionalis Halozata
nyujtotta lehetoségeket (informéciokhoz jutds, rendezvényeken, projektekben valo
részvétel, tapasztalatcsere, kapcsolatépités stb.) maximalisan kihasznalhassak;

aktivan és konstruktivan részt venni a kormannyal, a civil szervezetekkel, tudomanyos
intézményekkel, mas iizleti, szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel a fenntarthatd
fejlodés hazai kérdéseirdl folytatott parbeszédben és egyiittmiikodésben,

a fenntarthato fejlodés vallalati eredményeinek és lehetoségeinek bemutatdasa és
tudatositasa elsésorban a kozgazdasagi, lizleti és miiszaki oktatasban részt vevo hallgatok,
tanulok szamara eléadasok, vallalati latogatasok forméjaban;

nem egyesiileti tagok szamara is nyitott rendezvények (konferencidk, szeminariumok,
kerekasztal-megbeszélések, workshopok stb.) kezdeményezése és szervezése, melyeken
hazai és kiilfoldi vallalati gyakorlati tapasztalatok bemutatdsdn keresztiil a szélesebb
szakmai kozvélemény is megismerheti a fenntarthatd fejlédés vallalati alkalmazasat €s
lehetdségeit.

(2) Az Egyesiilet kozhasznusaga.



2/a) Az Egyesiilet egyéb tevékenységei mellett - kdzhasznu jellegének megvalositasaként
- a kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény 26. § c) pontjaban felsorolt
alabbi tevékenységeket végez:

- tudomanyos tevékenység, kutatas;

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

- természetvédelem,;

- kornyezetvédelem,

- hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése;

- emberi és allampolgari jogok védelme;

- fogyasztovédelem; és

- munkaerdpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
eldsegitése és a kapcsolodo szolgaltatasok.

2/b) Az Egyesiilet nyitott; abban barmely Magyarorszdgon bejegyzett gazdasagi tarsasag
vagy maganszemély - a jelen Alapszabdly szerinti feltételek szerint - tagga vélhat.

2/c) Az Egyesiilet vallalkozési tevékenységet csak kozhasznli céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

2/d) Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban megfogalmazott célok megvalositasara forditja.

2/e) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

(3) Az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatisainak ¢€s beszamoloinak nyilvdnossagat az
internetes honlapjan keresztiil biztositja.

(4) Az Egyesiilet mint kozhaszni szervezet miikodése nyilvanos, nem zarja ki, hogy
kbézhasznl szolgéltatasait a tagjain kiviil mas is igénybe vehesse. A kdzhasznl szolgaltatasok
igénybe vételére a tagokon kiviil az a gazdalkodo6 szerveztet vagy maganszemély jogosult,
akinek erre iranyuld kérelmét vagy palyazatat az Egyesiilet Elnoksége elfogadta. Az erre
iranyuld kérelem benyujtasanak, illetve palyaztatdsanak rendjét az Egyesiilet Szervezeti és
Miikddési szabalyzataban kell kidolgozni.

(5) A kdzhasznu szervezet megsziintét kdvetd két évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznll szervezetnél toltott be - annak
megszintét megeldzo két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az addzés
rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezet6 tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni
szervezetnél is betolt.

(1997. évi CLVL tv. 9. §. /1/ - 12/ bek.)

3. Az Egyesiilet Tagsaga



3.1.1 Az Egyesiilet jogi személyiségii alapito tagjainak felsorolasa

1. Accor-Pannonia Hotels Szallodaiizemeltet6 Zrt.
Székhely: 1075 Budapest, Kéthly Anna tér 1.
Cégjegyzékszam: 01-10-041748
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Patrick Bourguignon

2. Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft.
Székhely: 1031 Budapest, Nanasi ut 42/b.
Cégjegyzékszam: 108197744-2-41
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Dr. Lovey Imre

3. HOLCIM Hungaria Cementipari Zrt.
Székhely: 2541 Labatlan, Rakoczi F. u. 60.
Cégjegyzékszam: 11-10-001582
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Richard Skene

4. ING Bank Zrt.
Székhely: 1068 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 84/b.
Cégjegyzékszam: 01-10-041684
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Martijn H. Schouten

5. Kékkiti Asvanyviz Kitermel6, Tolt6 és Forgalmazo6 Zrt.
Székhely: 8254 Kékkut, kiilteriilet 024/17 hrsz.
Cégjegyzékszam: 19-10-500099
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Jean-Philippe Lebon

6. Magyar Lapterjeszto Zrt.
Székhely: 1097 Budapest, Tablas u. 32.
Cégjegyzékszam: 01-10-043804
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Bosznay Péter

7. MOL Magyar Olaj- és Gazipari Nyrt.
Székhely: 1117 Budapest, Oktober huszonharmadika u. 18.
Cégjegyzékszam: 01-10-041683
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Mosonyi Gyorgy

8. OTP Alapkezel6 Zrt.
Székhely: 1052 Budapest, Deak Ferenc u. 7-9.
Cégjegyzékszam: 01-10-043959
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Holtzer Péter

9. PricewaterhouseCoopers Konyvvizsgalo és Gazdasagi Tanacsadé Kft.
Székhely: 1077 Budapest, Wesselényi u. 16.
Cégjegyzékszam: 01-09-063022
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Malcolm Best

10. Saatchi & Saatchi Reklamiigynokség Kft.
Székhely: 1022 Budapest, Alvinci u. 16.
Cégjegyzékszam: 01-09-069974



Bejegyzett torvényes képviseld neve: Paksy Zoltan

11. Shell Hungary Kereskedelmi Zrt.
Székhely: 1036 Budapest, Lajos u. 48-66.
Cégjegyzékszam: 01-10-042420
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Varga Istvan

12. Vegyépszer Epit6 és Szerel Zrt.
Székhely: 1151 Budapest, Mogyorod utja 42.
Cégjegyzékszam: 01-10-042273
Bejegyzett torvényes képviseld neve: Timar Gyula

13. Vertis Kornyezetvédelmi Pénziigyi Tanacsado Zrt.
Székhely: 1123 Budapest, Alkotas utca 39/c.
Cégjegyzékszam: 01-10-045456
Bejegyzett torvényes képviseld neve: James Atkins

3.1.2 Az Egyesiilet természetes személy alapité tagjainak felsorolasa

14. Scodnik Kinga (sziil.: 1972.01.28., an.: Lancsak Ida)
lakcime: 1073 Bp. Erzsébet krt. 22.

15. dr. Kiss Karoly (sziil.: 1944.12.08., an.: Nagy Klara
lakcime: 1025 Bp. Utas u. 5.

16. Lakatos Sandor (sziil.: 1974.09.24., an.: Kolompar Irén
lakcime: 1136 Bp. Hegediis Gyula u. 16.

3.2 Az Egyesiilet tagsagara vonatkozo rendelkezések

(1) Az Egyesiilet nyilt, tagjaihoz csatlakozhat az a Magyarorszagon bejegyzett és itt
gazdasagi tevékenységet végzd gazdasagi tarsasdg, amely a jelen Alapszabalyban foglalt
egyesiileti célokat magaénak vallja és tagfelvételi kérelmét az Egyesiilet Elnoksége
(Elnokség) egyhangulag jovahagyja. A felvételt kéronek a kérelmében nyilatkoznia kell
arrol, hogy az Egyesiilet Alapszabalyat ismeri, az Egyesiilet Alapszabalyat, az Egyesiilet
céljait, belsd miikdodési szabdlyait, értékrendjét ¢€s kialakult szokasait magara nézve
kotelezonek fogadja el. A tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem Elnokség altal torténd
elfogadasaval jon létre. Maganszemély csatlakozasara ugyanezen szabalyok értelemszertien
alkalmazandok.”

(2) Az Egyesiilet EInoksége az egyesiilet tagjair6l naprakész nyilvantartast vezet.

(3) Az egyesiileti tagsagi viszony megsziinik:

- atag jogutod nélkiili megszlinésével/maganszemély tag halalaval;
- akilépés irasbeli bejelentésével;

- kizarassal; vagy

- ha az Egyesiilet megsziinik.



(4) Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az Elndkséghez. A kilépés az Elnokség
részére tortént bejelentéssel egyezd idopontban hatélyos.

(5) A Taggytilés mindsitett tobbségi hatarozattal, a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezo
tagok legalabb haromnegyedes szavazattobbségével - az Elnodkség irasbeli figyelmeztetd
felhivasat kovetden - az Egyesiiletbdl kizérhatja a tagot, ha az valamely, az egyesiileti
tagsagbol eredd kotelezettségét ismételten vagy sulyosan megszegi, igy kiilondsen: ha a
harom honapnal régebben lejart esedékességli tagdijat irasbeli felszolitasra sem fizette be,
illetéleg ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal O6ssze nem
egyeztethetd gazdasagi vagy mas tevékenységet végez.

(6) A kizarasrdl (illetve az esetleges tiszteletbeli tagi cim megvonasardl) sz6l6 hatarozat csak
azt kovetden hozhatd meg, hogy a hatarozattal érintett tagot meghallgattdk, részére
lehetdséget biztositottak allaspontjanak eldterjesztésére, a kizarasahoz vezetd magatartasaval
kapcsolatos koriilmények ismertetésére.

(7) A Taggyiilés - a tagfelvételre vonatkozo eljarasnak megfeleléen - tiszteletbeli tagnak
kérheti fel azt a természetes személyt, akit arra érdemesnek tart. A tiszteletbeli tagsagi
viszony akkor jon 1étre, amikor a felkért természetes személy a felkérést irdsban elfogadja. A
tagok a tiszteletbeli tagtdl az Egyesiilet céljainak tdmogatasat, az Egyesiilet mikddéséhez,
tevékenységéhez vald érdemi hozzéjarulast varjak el. A tiszteletbeli tagok nem mindsiilnek az
Egyesiilet tagjainak; réluk kiilon kell ebbéli mindségiikben nyilvantartast vezetni, és ket az
Egyesiiletre vonatkozd birdsagi nyilvantartasban nem kell feltlintetni. A tiszteletbeli tag
kizarasara a 3.2 (5) és (6) bekezdést megfelelden alkalmazni kell.

4. Tagsagi jogok és kotelezettségek

(1) Az Egyesiilet tagja jogosult:

- részt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések
megvitatasat;

- képviseldje utjan a Taggylilésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt
venni, felszolalni, véleményét kifejteni, hatdrozati javaslatot tenni és szavazni;
és

- képviselgje Utjan az Egyesiilet tisztségviseldinek megvalasztasaban részt
vennl.

(2) Az Egyesiilet tagja koteles:

- az Egyesiilet Alapszabalyat és bels6 szabalyzatait valamint az Egyesiilet
szervei altal hozott hatdrozatokat megtartani, az Egyesiilet céljat és
szellemiségét, értékrend;jét tiszteletben tartani;

- az Egyesiilet Taggytilésének a tagokra nézve kotelezd hatarozati szerint eljarni;
€s

- aTaggyulés altal évente meghatarozott mértékii tagdijat hataridében
megfizetni.



(3) Az Egyesiilet valamennyi tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.

(4) A tag torvényes képviseldje utjan gyakorolhatja jogait és teljesiti kotelezettségeit. Nincs
akadalya annak, hogy a tag nevében a torvényes képviseld helyett annak (teljes bizonyitoereji
maganokiratban kijeldlt) meghatalmazottja jarjon el.

(5) Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja a Taggyllésen tanacskozasi joggal (szavazati jog nélkiil)
részt vehet, 6t a Taggytilésre meg kell hivni, az irasbeli hatarozatok tervezetérdl tajékoztatasul
értesiteni kell. A tiszteletbeli tagot az Egyesiilettel szemben (a fenti 3.2 (7) bekezdésben
megfogalmazott elvarastdl eltekintve) kotelezettség nem terheli.

5. Az Egyesiilet szervezete, o6sszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a Taggyiilés, amely a tagok dsszességébdl all. Az Egyesiilet
igyintézo €s képviseleti teendoit, illetve a napi tigyviteli feladatokat az Egyesiilet ligyintéz6
¢s képviseld szerve, az Elndkség irdnyitja €s latja el. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az
Elnok, az Elnokség egyéb tagjai, valamint a Feliigyeld Bizottsag elndke és tagjai.

(2) Az Egyesiilet Elnoke, Elnokségének egyéb tagja, a Feliigyeldé Bizottsag elndke és tagja
olyan nagykori magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg magyarorszagi
tartozkodasi engedéllyel rendelkez6é nem magyar allampolgar lehet, aki nem all a koziigyek
gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt.

(3) Az Egyesiilet Taggyiilésének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a tag, amelynek
torvényes képviseldje vagy a Taggylilésen eljard6 képviseldje, illetve ezek kozeli
hozzétartozdja, ¢élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoz6) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a
megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél
szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. A fenti rendelkezést az Elnokség hatarozathozatalara
az Elndk, illetve az Elndkség egyéb tagja vonatkozasdban megfelelden alkalmazni kell.

(4) A vezetd tisztségviselonek jelolt személy koteles az Egyesiilet 6t megvalasztd testiiletét
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznl szervezetnél is
betolt. Amennyiben ilyen tovabbi tisztséget megvalasztasat kovetden vallal el, errdl az ujabb
tisztség elfogadasatol szamitott 30 napon beliill koteles tajékoztatni az Egyesiilet 6t
megvalaszto testiiletét.

6. Az Egyesiilet szervezete és miikodése

6.1 A Taggyiilés

(1) Az Egyesiilet legfébb szervét, a Taggytilést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell
hivni. Az Elndk az Elndkség egyszerli szotobbséggel hozott hatarozata alapjan a Taggytilést

egyéb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba koteles azt 6sszehivni, ha a tagok legalabb
egyharmada (1/3-a) irasban kéri.



(2) A Taggyllést az Elnok hivja Ossze valamennyi bejegyzett tag eldzetes irdsbeli
értesitésével. A Taggytilési meghivot a tagoknak a kitlizott idépontot legalabb nyolc naptari
nappal megelézéen meg kell kiildeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség
esetén megtartandd esetleges megismételt Taggyiilés helyének ¢és idépontjanak pontos
megjelolésével. A Taggyiilés ililése nyilvanos. A Taggyiilés iilésén minden tagnak egy (1)
Szavazata van.

(3) A Taggytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa, modositasa;

b) az éves koltségvetés meghatarozasa;

C) az éves tagdij mértékének meghatarozasa;

d) az Elnokség évi beszamolodjanak elfogadasa (Etv.12.§./1/ bek ¢/)

e) az éves beszamolo és a kozhasznusagi jelentés elfogadasa;

f) az Elnoknek és az Elndkség egyéb tagjainak a megvalasztisa és visszahivasa;

9) a Felligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa €s visszahivasa,

h) az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilésének vagy feloszlasanak
kimondasa; és

i) az Egyesiilet tagjainak sorabol torténd kizaras.

(4) A Taggytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok egyszerii tobbsége (50
% + 1 tag) jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Taggyiilés az eredeti
meghivoban rogzitett napirendi pontok tekintetében a jelenlévok szamatol fliggetleniil
hatarozatképes abban az esetben, ha a tdvolmaradas, a megismételt Taggyiilés
jogkdvetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban kifejezetten folhivtak.

(5) A Taggytlés hataskorébe tartozd ligyekben hatarozatait a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszerli szotobbségével hozza, kivéve a 6.1 (3) bekezdés a), d) és g)
pontjaiban foglalt kérdéseket, ahol a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett
tobbségének (legaldbb haromnegyedének) igenld szavazata sziikséges. Tag kizérdsara
iranyul6 dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag a szavazati jogat nem
gyakorolhatja, az ilyen tagot a hatarozatképesség szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

(6) A Taggyiilés iilését az Egyesiilet Elndke vezeti.

(7) Szavazategyenldség esetén annak a tagnak a szavazata dont, amelynek az adott Taggytilés
megkezdésekor az Elnok vezetd tisztségviseldje.

(8) A taggytilési hatdrozatot az érintettekkel igazolhato modon kozolni kell. Az Elnok koteles
a Taggyiilés altal meghozott hatdrozatokat a Hatarozatok Konyvébe bevezetni. A Hatarozatok
Konyve oly mddon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Taggytilés dontésének tartalma,
idépontja ¢és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamardnya (ha lehetséges
személye) megallapithato.

(9) A tagok az EInok, egy-egy tag (vagy az Elndok nevében eljar6 megbizott)
kezdeményezésére a Taggylilés hataskorébe tartozd kérdésekrdl Taggyiilésen hataroznak. A
hatarozat szovegének tervezetét az EInok (vagy megbizottja) valamennyi taggal eldre kozli.
(11) A Taggytilés altal valasztott tisztségviselok visszahivhatok. Visszahivhatdé az a
tisztségviseld, aki a tisztségébol eredd kotelezettségét ismételten vagy sulyosan megszegi, igy



kiilondsen: ha az Egyesiilet céljaval vagy az Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd gazdasagi
vagy mas tevékenységet végez, vagy tisztségébol fakado kotelezettségét ismételten vagy
sulyosan megszegi. A visszahivasra okot ado koriilmény fennallasanak megallapitasara a
Taggytilés kizardlagosan jogosult. A visszahivasrol szol6 hatarozat csak azt kovetéen hozhato
meg, hogy a hatdrozattal érintett tisztségvisel6t meghallgattdk, részére lehetdséget
biztositottak allaspontjanak elOterjesztésére, a visszahivasdhoz vezetd magatartasaval
kapcsolatos koriilmények ismertetésére.

6.2 Az Elnokség

Az Egyesiilet operativ vezetd szerve az Elndkség, amely harom (3) tagbol all; az Elndkség
vezetdje az Egyesiilet Elnoke, valamint tovabbi két (2), a Taggyllés altal egyszerii
szOtobbséggel, két (2) évi idOtartamra valasztott elndkségi tag. Elndkségi tag csak az
Egyesiilet tagjanak (a gazdasagi tarsasagokrol szo6l6 2006. évi IV. térvényben meghatarozott)
vezetd tisztségviseldje vagy a vezetd tisztségviseloje altal Kkijelolt, a taggal
munkaviszonyban all6 személy lehet. Amennyiben az Elnokségi tag vezetd tisztségviseldi
vagy munkavallaléi pozicidja az Egyesiilet tagjanal megsziinik, harminc (30) napon beliil /a
6.3. (1) bekezdésben foglaltak szerint, az Elndk kozremikodésével/ koteles felajanlani
lemondésat a Taggylilésnek. A Taggyiilés a lemondas elfogaddsarol a 6.3. (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelel6en dont. Az elndkségi tag e tisztségre Gijravalaszthato.

(2) Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb harom alkalommal tart iilést. Az
Elnokség iilése hatarozatképes, ha azon az elnokségi tagok tobb mint fele jelen van. Az
Elnokség 2 tag jelenléte esetén megtartott iilésén hozott hatdrozatok - értelemszeriien -
egyhangti dontések. Az Elnokség {iilései nyilvanosak. Az Elnokség lilésein az Egyesiilet
igyviteli vezetdje tanacskozasi joggal részt vehet.

(3) Az Elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza meg. A
hatérozatot az érintettel igazolhatd6 médon kozolIni kell.

(4) Az elnokségi iilést az Elndk hivja 0ssze valamennyi elndkségi tag eldzetes irasbeli
értesitésével. A meghivot az elndkségi tagoknak a tervezett idépontot megelézden legalabb
nyolc naptari nappal meg kell kiildeni, a napirendi pontok megjelolésével. Az Elndkség
ligyrendjét egyebekben maga éllapitja meg.

Az Elnokség hataskorébe tartozik:
a) az Egyesiilet tagjaira kotelez6 egyes hatdrozatok meghozatala, kivéve azokat

a kérdéseket, amelyeket a jelen Alapszabaly a Taggylilés kizarolagos
hataskorébe utal,

b) az Egyesiilet Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatanak elfogadasa
(amennyiben van ilyen), valamint sajat eljarasi rendjének meghatdrozasa;

C) az Elnok utasitasa a Taggylilés 0sszehivasara,

d) az Egyesiilet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves

beszamolokba, a kozhasznlUsagi jelentésekbe, valamint a taggyllési
hatarozatokba vald betekintés biztositasa az érdeklodok részére;



e) az Egyesiilet éves beszdmoldja és kozhasznusagi jelentése tervezetének
elokészitése és jovahagyas céljabol a Taggyllés elé terjesztése; és

f) uj tag felvétele és a tagok errdl szolo, igazolhatdé modon torténo
tajékoztatasa.

(6) Az elndkségi tag megbizatisa megsziinik a 6.2 (1) bekezdésben megjeldlt hatarido
lejartaval, az elnokségi tag visszahivasaval, lemondassal vagy az elnokségi tag halalaval. Az
Uj elnokségi tag megvalasztasat célzo Taggyiilést az elndkségi tag megbizatasa megsziinését
kovetd legkésobb harmincadik (30.) napra Ossze kell hivni. Az idOkézben vélasztott Uj
elnokségi tag megbizatdsa a mar hivatalban 1év0 elnokségi tagok mandatumaval egyez6
id6pontig szol.

(7) Az Elnok koteles az Elndokség altal meghozott hatarozatokat oly modon nyilvantartani,
hogy abbol az Elnokség dontésének tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok
¢s ellenzok szamardnya ¢és (ha lehetséges) személye megéllapithato legyen.

6.3 Az Elnok

(1) Az Elnok a Taggytlés altal egyszeri szotobbséggel, két (2) évi idétartamra valasztott
vezetd tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletre 6nalldoan jogosult vezetdje.
Az Egyesiilet elndke csak az Egyesiilet tagjanak (a gazdasagi tarsasagokrol szo6ld 2006. évi
IV. térvényben meghatarozott) vezetd tisztségviseldje lehet. Amennyiben az Elndk vezetd
tisztségviseldi pozicioja az Egyesiilet tagjanal megsziinik, az Elnok harminc (30) napon beliil
(a Taggytilés iilésének Osszehivasa Utjan vagy irdsbeli hatdrozati javaslat megkiildésével)
koteles felajanlani lemondasat a Taggytilésnek. A Taggylilés a lemondas elfogadasardl a
szavazatok egyszerli tobbségével hataroz; a lemondas elfogadasa esetén a tagok 0j Elnokot
valasztanak. Az Elnok e tisztségre Gjravalaszthato.

(2) Az EIndk hataskore és feladatai:

- az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése;

- munkaltatoi jogok gyakorldsa az Egyesiilet munkavallaloi felett;

- intézkedés a Taggytilés és az Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol;

- azelnokségi iilések elokészitése és levezetése;

- az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatosagok,
illetleg birosag elott;

- a Hatarozatok Konyvének vezetése, valamint az Egyesiilet EInoksége
hatarozatainak nyilvantartasa, oly modon, hogy a Taggyiilés illetve az
Elnokség dontésének tartalma, idopontja és hatélya, illetve a dontést tamogatok
¢s ellenzOk szamaranya ¢és (ha lehetséges) személye megallapithato;

- aTaggytilés és az Elnokség hatarozatainak az Alapszabalyban megjelolt
modon az érintettekkel torténd kozlése; és

- amennyiben ez - a személyiségi jogok és az adatvédelmi szabalyok figyelembe
vétele mellett - masok vagy az Egyesiilet jogat vagy jogos érdekét nem sérti
vagy veszélyezteti, a Taggytilés és az Elnokség altal meghozott hatarozatoknak
valamint az Egyestilet beszamoldinak az Egyesiilet internetes honlapjan
nyilvanossagra hozésa.

(3) Az Elndk megbizatasa megszlinik a 6.3 (1) bekezdésben megjeldlt hatarido lejartaval, az
Elndk visszahivasaval, lemondéssal vagy az Elndk haldlaval. Az ) Elndk megvalasztasat



célzo Taggyiilést az Elnok megbizatasa megsziinését kovetd legkésébb harmincadik (30.)
napra Ossze kell hivni. Az ) Elnok megvalasztasaig a korabbi Elndk tigyvezetd elndkként
latja el az Egyesiilet elndkének halaszthatatlan feladatait.

6.4 A Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Feliigyeld Bizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellenérzése ¢és a kozhaszni tevékenység feliigyelete.
Mukodéséért a Taggytilésnek felel.

(2) A Feliigyeld Bizottsag az Elnoktdl, az Elndkség egyéb tagjaitdl jelentést, az Egyesiilet
munkavallaloitél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabbd az Egyesiilet
konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(3) A Feliigyelo Bizottsag harom (3) tagbol all, akiket a Taggytilés két (2) évre valaszt. A
Feliigyel6 Bizottsag sajat tagjai koziil elnokot valaszt.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik. A Feliigyeld
Bizottsag iilését a Feliigyeld Bizottsag elndke a tervezett id6pont eldtt legalabb nyolc (8)
nappal irdsban hivja 0ssze a napirend egyidejii irasbeli kozlésével. A Feliigyel6 Bizottsag
iilései nyilvanosak, amennyiben ez az Egyesiilet vagy masok jogat, jogos érdekét nem
veszélyezteti. Zart iilés elrendelésérdl az el6z6 mondatban foglalt indokok alapjan a Feliigyeld
Bizottsag elnoke jogosult donteni.

(5) A Feliigyeld Bizottsag tilése hatarozatképes, ha azon a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak tobb
mint fele jelen van. A Feliigyeld Bizottsag 2 tag jelenléte esetén megtartott iilésén hozott
hatarozatok - értelemszerlien - egyhangu dontések. A Feliigyeld Bizottsag hatarozatait
egyszerll szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a Feliigyeld Bizottsag elndkének
szavazata dont. A hatdrozatokat az érintettekkel a Feliigyel6 Bizottsag elndke kozli irasban. A
Feliigyeld Bizottsag elndke kdoteles a Felligyeld Bizottsag altal meghozott hatarozatokat oly
modon nyilvantartani, hogy abbol a Feliigyeld Bizottsag dontésének tartalma, idépontja €s
hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamardnya és (ha lehetséges) személye
megallapithato legyen.

(6) A Feliigyel6 Bizottsdg munkarendjét maga hatarozza meg.

(7) A Feliigyeld Bizottsag munkajardl és megallapitdsairdl irasban tartozik a Taggytilést
tajékoztatni.

(8) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az Elnokséget tdjékoztatni, és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet miikddése sordn olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet
érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az
Elnokség dontését teszi sziikségessé; vagy

b) az Elnok, az Elnokség egyéb tagjai feleldsségét megalapozod tény meriilt fel.



(9) Az Elndkséget a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harminc
(30) napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az Elndkség
Osszehivasara a FeliigyelO Bizottsag is jogosult.

(10) Ha az Elndkség a torvényes miikddés helyreéllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellato szervet.

(11) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) az Egyesiilet Elnoke, Elnokségének egyéb tagja;

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

C) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatisokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast; vagy

d) a fenti a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozodja.

7. Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet mint tarsadalmi szervezet, a tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl szolo
hatarozat jogerdre emelkedése napjan kezdheti meg.

(2) Az Egyesiilet tagdijaibol, a részére juttatott tdmogatdi befizetésekbdl és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik.

(3) A tagdij Osszegét, befizetésének modjat a Taggylilés hatdrozza meg. A tagok tagdij-
befizetéseirdl az Elndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolodd nyilvantartast vezet. A tagok a
tagdij megfizetésén til az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(4) Az Egyesiilet a vagyonaval o6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

(5) Az Egyesiilet gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet
nem veégez.

(6) Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tamogatas kivételével - csak
irasbeli szerzddés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerzddésben meg kell hatidrozni a
tdmogatassal vald elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd tdmogatasi
lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell hozni. Az
Egyesiilet mint kozhasznli szervezet altal nyUjtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetok.

(7) Az Egyesiilet az Egyesiilet tagjat, az Elnokot, az Elnokség egyéb tagjat, a Feliigyelo
Bizottsag elnokét és tagjat, a tamogatot, valamint e személyek hozzatartozgjat - a barki altal



megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

(8) Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

(9) Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhaszni tevékenységét veszélyeztetd
mértékli hitelt nem vehet fel; az allamhaztartds alrendszereit6l kapott tdmogatast hitel
fedezetéil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(10) Az Egyesiiletre irdnyadd beszamoldsi és nyilvantartasi szabalyokra a kozhasznu
szervezetekrdl sz0lo6 1997. évi CLVI. torvény 18-20. §§-ai az irdnyadok. Az Egyesiilet koteles
kozhasznusagi jelentését a targyévet kovetd évben legkésébb junius 30. napjaig sajat
honlapjan, ennek hidnyaban egyéb, a nyilvanossag szamara elérhetd modon kdzzétenni.

(11) Az Egyesiiletet a tagok elsddlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, ¢és az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizarolag mésodlagos jelleggel, a céljainak
elérését eldsegitendd és kozhasznll tevékenységét nem veszélyeztetd modon folytathat.

(12) Az Egyesiilet miikodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi feliigyeletet.

(13) Az Egyesiilet miikodése soran keletkezett iratokba a betekintés lehetdségét az Egyesiilet
Elnoksége az tigyvitel vezetdje utjan biztositja az érdeklédok részére munkanapokon
elézetesen egyeztetett idOpontban, az Egyesiilet székhelyén, feliigyelet mellett. Az Egyesiilet
kozhasznusagi jelentésérdl az érdeklodd a koltseégek megtéritése mellett masolatot kérhet.

8. Az Egyesiilet képviselete
(1) Az Egyesiiletet az EInok 6nalloan képviseli, a (2) pontban foglalt kivétellel.

(2) Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok valamely elnkségi taggal egyiittesen jogosult
rendelkezni.

9. Az Egyesiilet megsziinése

(1) Az Egyesiilet megszilinik, ha a Taggylilés a feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervvel valo
egyesiilését kimondja.

(2) Megszlinik tovabba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg
megsziinését megallapitja.

(3) Az Egyesiilet megszlinése esetén vagyonat elsédlegesen a hitelezOk kielégitésére kell
forditani. A hitelezok kielégitése utani vagyon felhasznalasat a Taggylilés az Egyesiilet
kdzhasznt céljai szerint hatarozza meg.
(4) Az Egyesiilet a kozhasznt jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetéleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerzddésébdl eredd kotelezettségeit
id6aradnyosan teljesiteni.



10. Zaré rendelkezések

(1) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szolo
1959. évi IV. torvény, az egyesiilési jogrol sz6lo 1989. évi II. torvény, valamint a kzhasznu
szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény rendelkezései iranyadok.

(2) Az Egyesiilet Alapszabalyat az alapitd tagok a Budapesten, 2007. februar 18. napjan
tartott alakuld Taggytilése egyhangu hatarozattal jovahagyta.

(3) Az Egyesiilet Elnoke a jelen Alapszabalyt a Fovarosi Birdésagnak a nyilvantartasba vétel
iranti kérelemmel és a sziikséges mellékletekkel egyiitt benyujtja.



